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Logistik Pflichtfacher (Ubersicht)

Modulbezeichnung Code Studiensemester SWS/Lehrform ECTS Modulverantwortung
Bachelor Colloquium DFBLG604 6 2S 2 Prof. Dr. _Thomas
Bousonville
Bachelorarbeit DFBLG602 6 - 1 Prof. Dr. Thomas
Bousonville
Bgstan_d_smanagement und DEBLG312 3 ov 25 Prof. Dr. _Thomas
Disposition Bousonville
Deutsch 3 DFBLG301 3 4u 4 Prof. Dr. Thomas
Tinnefeld
Deutsch 4 DFBLGA401 4 4u 4 Prof. Dr. Thomas
Tinnefeld
Englisch 3 DFBLG303 3 2U p| Prof. Dr. Thomas
Tinnefeld
Englisch 4 DFBLG403 4 2U p| Prof. Dr. Thomas
Tinnefeld
Enterprise resource planning| gy 309 3 2v 2,5 Dr. Ulrike StraRer
mit SAP
Externe Rechnungslegung DFBLG307 3 2V+2U Prof. Dr. Gunter
Pochmann
Franzosisch 3 DFBLG302 3 4U Prof. Dr. Thomas
Tinnefeld
Franzésisch 4 DFBLGA402 4 4u Prof. Dr. Thomas
Tinnefeld
Geschaftsprozessmanagement DFBLG410 4 2V 2,5 Prof. Dr. Stefan Sglle
Gru_ndlagen DEBLG305 3 1V 1 Prof. Dr. _Thomas
Projektmanagement Bousonville
Interkulturelles Management DEBLG304 3 1V 1 Prof. Dr. Stefanie
3 Jensen
Interkulturelles Management DEBLG404 4 ov 2 Prof. Dr. Stefanie
4 Jensen




Interkulturelles Management DEBLG603 1S 1 Prof. Dr. Stefanie
6 Jensen
Kostenrechnung DFBLG306 2V+2U 4 Prof. Dr. Glnter
Pochmann
Lager_n und interner DEBLG311 ov 25 Pr“of. Dr. Steffen H.
Materialfluss Hutter
nglstlkmarkte und DEBLGA407 ov 25 Prof. Dr. _Thomas
-dienstleistungen Bousonville
Loglstlqugamsatlon und DEBLG408 a 25 Prof. Dr. Thomas
-controlling Bousonville
Logistisches Seminar DFBLG411 4s 4] Prof. Dr. Thomas
Bousonville
Logistisches Studienprojekt DFBLG405 4PA prof. Dr. _Thomas
Bousonville
Operations Research DFBLG310 3V+1U Prof. Dr. Teresa Mg
Personal DFBLG406 2V o5 Prof. Dr. Wolfgang
Appel
Praxisphase DFBLG601 - 15 Prof. Dr. Thomas
Bousonville
Recht fir Logistiker DFBLG409 2v 2,5 Prof. Dr. Sybille
Neumann
Wirtschaftsinformatik 3 DFBLG308 2V 25 Prof. Dr. Stefan Sellg

(27 Module)
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Logistik Wahlpflichtfacher (Ubersicht)

Modulbezeichnung Code Studiensemester SWS/Lehrform ECTS Modulverantwortung

Chinesisch 3 DFBLG314 ; 2V 9 P_rof. Dr. Thomas
Tinnefeld

Chinesisch 4 DFBLG413 4 2V 9 P.rof. Dr. Thomas
Tinnefeld

(2 Module)




Logistik Pflichtfacher

Bachelor Colloquium

Modulbezeichnung: Bachelor Colloquium

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG604

SWS/Lehrform: 2S (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 2

Studiensemesterb

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch/Franzdsisch

Prifungsart:
Prasentation

Zuordnung zum Curriculum:
DFBLG604 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 6. Semestgr,
Pflichtfach

DFBLG604 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 6. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden| (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 2 Creditpoints 60 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fir die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit{der
Prifungsvorbereitung 37.5 Stunden zur Verfiigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:




Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville

Dozent:
Prof. Dr. Thomas Bousonville
[letzte Anderung 21.01.20116

Lernziele:

Die Studierenden

- sind in der Lage, die Kerninhalte ihrer Abschlussarbeit in anschaulicher und verstandliche
ZU prasentieren,

- kbnnen die gewonnenen Erkenntnisse aus Theorie und Praxis l6sungsorientiert verkntipfe
darstellen,

- sich befahigt, eine logistische Fachdiskussion mit einem kritischen Publikum zu fthren.
[letzte Anderung 23.10.20114

Form

n und

Inhalt:

Das Colloquium findet in Form von Blockveranstaltung am Ende des 6. Semesters statt, in
Problemstellung, die Vorgehensweise und die Lésungsansatze der Abschlussarbeit vor der
Mitstudierenden und den betreuenden Professoren prasentiert und diskutiert werden.
[letzte Anderung 23.10.20114

ler die

Lehrmethoden/Medien:
Seminar mit miindlichen Vortragen und Fachdiskussionen.
[letzte Anderung 23.10.20114

Literatur:
[noch nicht erfast




Bachelorarbeit

Modulbezeichnung: Bachelorarbeit

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG602

SWS/Lehrform: -

ECTS-Punkte: 12

Studiensemesterb

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch/Franzosisch

Prifungsart:
Schriftliche Abschlussarbeit

Zuordnung zum Curriculum:
DFBLG602 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 6. Semeste
Pflichtfach

DFBLG602 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 6. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Der Gesamtaufwand des Moduls betragt 360 Arbeitsstunden.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Sonstige Vorkenntnisse:
Module der Semester 1-5
[letzte Anderung 28.10.20114

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:




Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville

Dozent:
Dozenten des Studiengangs
[letzte Anderung 09.11.20115

Lernziele:
Die Studierenden

- sind in der Lage, in einer vorgegebenen Frist eine fachliche Fragestellung
selbstandig und nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten,

- sind befahigt, im Falle einer praxisbezogenen Abschlussarbeit flr eine
Problemstellung eine praktisch verwertbare Losung zu entwickeln,

- kbénnen eigenstandig die Fachliteratur eines ausgewahlten Problembereichs
recherchieren und sich damit auseinandersetzen,

- kbénnen die vorgegebene Problemstellung in schriftlicher Form entsprechend den
vorgegebenen Richtlinien und unter Einhaltung wissenschaftlicher Standards
darstellen.

[letzte Anderung 23.10.20114

Inhalt:

Die Bachelor-Abschlussarbeit ist eine ausfiihrliche schriftliche Ausarbeitung zu einer
ausgewahlten Problemstellung. Diese Problemstellung bezieht sich auf unterschiedliche
Studieninhalte und Studienschwerpunkte und kann in Form einer praktischen Arbeit (z.B. in
Zusammenarbeit mit einem Unternehmen oder einer anderen Einrichtung) oder in Form ein|
theoretischen Arbeit erfolgen. Die Bearbeitungszeit betragt 12 Wochen.

[letzte Anderung 23.10.20114

er

Lehrmethoden/Medien:
Schriftliche Ausarbeitung.
[letzte Anderung 23.10.20114

Literatur:

Ebster, C./Stalzer, L.: Wissenschaftliches Arbeiten flr Wirtschafts- und Sozialwissenschaftl
neueste. Aufl., Wien.

[letzte Anderung 23.10.20114

U




Bestandsmanagement und Disposition

Modulbezeichnung: Bestandsmanagement und Disposition

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG312

SWS/Lehrform: 2V (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 2,5

Studiensemester3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prifungsart:
Klausur

Zuordnung zum Curriculum:
DFBLG312 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semester,
Pflichtfach

DFBLG312 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden| (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 2.5 Creditpoints 75 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 52.5 Stunden zur Verfliigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville




Dozent:

Prof. Dr. Thomas Bousonville
Christian Schwenk

[letzte Anderung 21.01.20[16

Lernziele:

Desweiteren kdnnen die Studierenden nach erfolgreichem Besuch der Veranstaltung,

- die Bedeutung von Besténden und deren Kosten fur das Unternehmen erlautern,

- selbstandig Bestande durch Anwendung von Bestandskennzahlen und ABC/XYZ-
Methoden analysieren

- die Begriffe optimale Bestellmenge, Bestellzyklus, Meldebestand,
Sicherheitsbestand und dispositiver Bestand sicher anwenden,

- quantitative Lagerhaltungsmodelle fur die Falle von konstanten, dynamischen
sowie stochastischen Bedarfsverlaufen benennen, bewerten und
kontextbezogen auswéhlen,

- Sicherheitsbestande in Abhangigkeit des Servicegrades bestimmen

[letzte Anderung 12.08.20[14

Inhalt:

Funktionen und Kosten von Bestédnden

- Bestandskennzahlen

- Bestandsanalyse und -klassifikation: ABC- , XYZ-Analyse; abgeleitete
Beschaffungsstrategien

- Bedarfsprognosen: Methoden und Fehlermalie

- Lagerhaltungsmodelle bei konstantem Bedarfsverlauf

- Dynamische Disposition

- Bestellpolitiken bei Unsicherheit

- Bestimmung des Sicherheitsbestandes

- Mogliche Definitionen des Servicegrades

[letzte Anderung 12.08.20114

Lehrmethoden/Medien:
Vorlesung, Ubungen, Fallstudien, Exkursionen
[letzte Anderung 12.08.20114

Literatur:

Hartmann, H.: Materialwirtschaft, 8., iberarb. und erw. Aufl., Gernsbach 2002.

- Stolzle, W., Heusler, K. F., Karrer, M.: Erfolgsfaktor Bestandsmanagement:
Konzept, Anwendung, Perspektiven, Zirich 2004.

- Tempelmeier, H.: Material-Logistik, 6. Aufl., Berlin Heidelberg 2005.

[letzte Anderung 12.08.20114




Deutsch 3

Modulbezeichnung: Deutsch 3

Modulbezeichnung (engl.):German 3

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG301

SWS/Lehrform: 4U (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 4

Studiensemester3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prifungsart:
Klausur (50 %) + Prasentation (25 %) + vorlesungsbegleitende Tests (25 %)

Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-340 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach
DFBTO301 Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semgster,
Pflichtfach
DFBLG301 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semestér,
Pflichtfach

DFBBW-340 Deutsch-franzésisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018, 3. Semester, Pflichtfach

DFBLG301 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden| (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 4 Creditpoints 120 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fir die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit{der
Prufungsvorbereitung 75 Stunden zur Verfigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.
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Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

Dozent:
Dozenten des Studiengangs
[letzte Anderung 25.01.20[1L6

Lernziele:

- Vermittlung der Fremdsprache in einem fachbezogenen Ansatz

- Vermittlung der fachsprachlich relevanten Grammatik

- Fahigkeit zur verstehenden Lektlre mittelschwerer Zeitungs- und Zeitschriftenartikel der
deutschen Presse

- Fahigkeit zum Verstandnis fachsprachlich relevanter, mindlicher Texte

- Besondere Férderung der Lese- und Horverstehensfertigkeit der Studierenden

- Vermittlung relevanter, kommunikativ vermittelter Terminologie.

[letzte Anderung 19.01.20[16

Inhalt:

- (Inter)kulturell interessante und aktuelle Themenbereiche in Orientierung an den L&ndern
Zielsprache

- Themen in Verbindung mit den Fachvorlesungen

- Vermittlung des fachbezogenen Wortschatzes im Kontext der erarbeiteten Themen(bereic
- Fachsprachlich relevante Grammatik

- EinfUhrung in die deutsche Handelskorrespondenz

[letzte Anderung 19.01.20/16

der

Lehrmethoden/Medien:

- Prasentationsphasen des Dozenten

- Plenums- und Gruppendiskussionen

- Phasen der Gruppenarbeit zur Umsetzung von Arbeitsauftragen an die Studierenden
- Multimediale Sprachlaborarbeit

- Présentationen der Studierenden

[letzte Anderung 19.01.20[1L6

Literatur:

- Lehrmaterialien: vom Dozenten zusammengestellte Texte und Ubungen

- Power-Point Prasentationen des Dozenten oder &aquivalente Visualisierungsformen
- Internetressourcen

[letzte Anderung 19.01.20[16

11



Deutsch 4

Modulbezeichnung: Deutsch 4

Modulbezeichnung (engl.):German 4

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG401

SWS/Lehrform: 4U (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 4

Studiensemester4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prifungsart:
Klausur (50 %) + Prasentation (25 %) + vorlesungsbegleitende Tests (25 %)

Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-440 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach
DFBTO401 Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semgster,
Pflichtfach
DFBLG401 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semestér,
Pflichtfach

DFBBW-440 Deutsch-franzésisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018, 4. Semester, Pflichtfach

DFBLG401 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden| (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 4 Creditpoints 120 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fir die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit{der
Prufungsvorbereitung 75 Stunden zur Verfigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.
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Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

Dozent: Prof. Dr. Thomas Tinnefeld
[letzte Anderung 07.08.20114

Lernziele:

- Bereitstellung einer (nahezu) ausschlief3lich deutschen Lernatmosphare in mdglichst
authentischer Form

- Vermittlung der Fremdsprache in einem fachbezogenen Ansatz

- Fahigkeit zur verstehenden Lektlre mittelschwerer bis schwieriger Zeitungs- und
Zeitschriftenartikel der deutschen Presse

- Fahigkeit zum Verstandnis mindlicher Fachtexte unterschiedlicher Inhalte

- Vertiefte Férderung der Diskussionsfahigkeit der Studierenden

- Vertiefte Férderung der Schreibfertigkeit der Studierenden

- Vorbereitung der Studierenden auf eine mégliche Berufstatigkeit in einem Land der Zielsp

[letzte Anderung 25.01.20[16

rache

Inhalt:

- (Inter)kulturell interessante und aktuelle Themenbereiche in Orientierung an den L&ndern
Zielsprache

- Themen in Verbindung mit den Fachvorlesungen

- Vermittlung des fachbezogenen Wortschatzes im Kontext der erarbeiteten Themen(bereic
- Fachsprachlich relevante Grammatik

- Einfuhrung in die systematische Lektire von Pressetexten

- Bewerbungstraining (Lebenslaufs und Vorstellungsgesprach)
[letzte Anderung 19.01.20116

der

he)

Lehrmethoden/Medien:

- Prasentationsphasen des Dozenten

- Plenums- und Gruppendiskussionen

- Phasen der Gruppenarbeit zur Umsetzung von Arbeitsauftragen an die Studierenden
- Multimediale Sprachlaborarbeit

- Présentationen der Studierenden

[letzte Anderung 19.01.20[1.6

Literatur:
- Lehrmaterialien: vom Dozenten zusammengestellte Texte und Ubungen
- Power-Point Prasentationen des Dozenten oder &dquivalente Visualisierungsformen

- Zeitungs- und Zeitschriftenartikel mit fachsprachlicher und/oder (inter)kultureller Orientierung

- Internetressourcen
- Didaktisiertes und authentisches Video- und Audiomaterial
[letzte Anderung 19.01.20[16

13



Englisch 3

Modulbezeichnung: Englisch 3

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG303

SWS/Lehrform: 2U (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 2

Studiensemester3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Englisch

Prifungsart:
Klausur (50 %) + Prasentation (25 %) + vorlesungsbegleitende Tests (25 %)

Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-344 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2009, 3. Semester, Pflichtfach
DFBBW-344 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach
DFBTO303 Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semester,
Pflichtfach
DFBLG303 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semester,
Pflichtfach

DFBBW-344 Deutsch-franzdsisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018, 3. Semester, Pflichtfach

DFBLG303 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2009, 3. Semester, Pflichtfach

DFBLG303 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden| (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 2 Creditpoints 60 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 37.5 Stunden zur Verfigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.
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Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:
DFBLG403 Englisch 4
[letzte Anderung 25.01.20[1L6

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

Dozent:
Dozenten des Studiengangs
[letzte Anderung 25.01.20[1L6

Lernziele:

- Bereitstellung einer vorwiegend englischen Lernatmosphare

- Vermittlung der Fremdsprache in einem ansatzweise fachbezogenen Ansatz

- Fahigkeit zur verstehenden Lektlre mittelschwerer, oft didaktisierter Zeitungs- und
Zeitschriftenartikel der englischen und amerikanischen Presse

- Fahigkeit zum Verstandnis leichterer, fachsprachlich relevanter, gesprochener Texte

- Besondere Forderung der Schreibfertigkeit der Studierenden

[letzte Anderung 13.03.20[1L7

Inhalt:

- Erarbeitung eines grundlegenden tourismusbezogenen Vokabulars

- Vermittlung der grundlegenden funktionalen Grammatik mit Blick auf deren Nutzung in
Textsorten des Tourismus-Managements

- Erste Lektire einschlagiger Textsorten des Fachgebietes

- (Inter)kulturell interessante Themenbereiche des Fachgebietes in Orientierung an den Lar]
der Zielsprache

- Didaktisierte Zeitungs- und Zeitschriftenartikel mit fachsprachlicher und/oder
(inter)kultureller Orientierung

- Beriicksichtigung landeskundlicher Inhalte, einschlief3lich der Aktualitat der Tagespolitik

- Besondere Forderung der Schreibfertigkeit nicht nur in allgemeinsprachlicher, sondern au
fachsprachlicher Sicht.

[letzte Anderung 13.03.201L7

dern

Lehrmethoden/Medien:

- Diskussionen

- Gruppen- und Partnerarbeit

- Multimediale Sprachlaborarbeit
- Kurzvortrage der Studierenden
[letzte Anderung 25.01.20[16

15



Literatur:
- Lehrmaterialien: didaktisierte, vom Dozenten zusammengestellte Texte und Ubungen

- Power-Point Prasentationen des Dozenten oder aquivalente Visualisierungsformen
- Internetressourcen

- Materialien aus Zeitungen, Zeitschriften und Biichern

- Didaktisiertes Video- und Audiomaterial

[letzte Anderung 25.01.20[16

16




Englisch 4

Modulbezeichnung: Englisch 4

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG403

SWS/Lehrform: 2U (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 2

Studiensemester4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Englisch

Prifungsart:
Klausur (50 %) + Prasentation (25 %) + vorlesungsbegleitende Tests (25 %)

Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-444 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2009, 4. Semester, Pflichtfach
DFBBW-444 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach
DFBTO403 Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semester,
Pflichtfach
DFBLG403 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semester,
Pflichtfach

DFBBW-444 Deutsch-franzdsisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018, 4. Semester, Pflichtfach

DFBLG403 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2009, 4. Semester, Pflichtfach

DFBLG403 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden| (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 2 Creditpoints 60 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 37.5 Stunden zur Verfigung.
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Empfohlene Voraussetzungen (Module):
DFBLG303 Englisch 3
[letzte Anderung 25.01.20[1L6

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

Dozent:
Dozenten des Studiengangs
[letzte Anderung 25.01.20[16

Lernziele:

- Bereitstellung einer weitgehend englischen Lernatmosphére

- Vermittlung der Fremdsprache in einem weitgehend fachbezogenen Ansatz

- Fahigkeit zur verstehenden Lektire mittelschwerer Zeitungs- und Zeitschriftenartikel der
englischen und amerikanischen Presse

- Fahigkeit zum Verstandnis mittelschwerer fachsprachlich relevanter, miindlich vorgebrach
Texte

- Besondere Férderung der Diskussionsfahigkeit der Studierenden

[letzte Anderung 25.01.20/16

ter

Inhalt:

- Erarbeitung eines erweiterten tourismusbezogenen Vokabulars

- Vermittlung fortgeschrittener funktionaler Grammatik mit Blick auf deren Nutzung in
Textsorten des Tourismus-Managements

- Erweiterte Lektlre einschlagiger Textsorten des Fachgebietes

- (Inter)kulturell interessante Themenbereiche des Fachgebietes in Orientierung an den Lar]
der Zielsprache

- Didaktisierte Zeitungs- und Zeitschriftenartikel mit fachsprachlicher und/oder
(inter)kultureller Orientierung

- Berucksichtigung landeskundlicher Inhalte, einschlie3lich der Aktualitat der Tagespolitik

- Forderung der Schreibfertigkeit in vordringlich fachsprachlicher Sicht.

[letzte Anderung 13.03.20[1L7

dern

Lehrmethoden/Medien:

- Gruppendiskussionen

- Partnerarbeit

- Phasen der Gruppenarbeit zur Umsetzung von Arbeitsauftrdgen
- Multimediale, interaktive Sprachlaborarbeit

- Kurzvortrage der Studierenden

[letzte Anderung 12.08.20114
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Literatur:

- Lehrmaterialien: vom Dozenten zusammengestellte Texte und Ubungen

- Power-Point Prasentationen des Dozenten oder aquivalente Visualisierungsformen
- Didaktisierte, aber partiell auch authentische Zeitungs- und Zeitschriftenartikel mit
fachsprachlicher und/oder (inter)kultureller Orientierung

- Internetressourcen

- Didaktisiertes Video- und Audiomaterial

[letzte Anderung 12.08.20114
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Enterprise resource planning mit SAP

Modulbezeichnung: Enterprise resource planning mit SAP

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG309

SWS/Lehrform: 2V (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 2,5

Studiensemester3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prifungsart:
Klausur

Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-422 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach
DFBLG309 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semester,
Pflichtfach

DFBBW-422 Deutsch-franzdsisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018, 4. Semester, Pflichtfach

DFBLG309 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden| (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 2.5 Creditpoints 75 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 52.5 Stunden zur Verfliigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:
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Modulverantwortung:
Dr. Ulrike StralRer

Dozent:

Prof. Dr. Christian Liebig
Prof. Dr. Stefan Selle
Dozenten des Studiengangs
Nico Krivograd, M.Sc.
[letzte Anderung 06.04.20L7

Lernziele:

Die Studierenden sollen durch die erfolgreiche Beendigung dieses Moduls in der Lage sein
- den Aufbau, die Funktionsweise und die Nutzungsmadglichkeiten betrieblicher
Informationssysteme zu beschreiben,

- Geschaftsprozesse in SAP ERP abzuwickeln.

[letzte Anderung 12.08.20114

Inhalt:

I. Betriebliche Informationssysteme / SAP

- Grundbegriffe, Datenintegration, Prozessintegration, Systemarchitektur, Transaktionen
- Stammdatenpflege und Durchflihrung ausgewahlter Geschaftsprozesse in SAP ERP
[letzte Anderung 12.08.20114

Lehrmethoden/Medien:

Vorlesung mit integrierten Ubungen und Fallstudien: Die Studierenden arbeiten selbststand
PC, um konkrete Aufgabenstellungen mit betriebswirtschaftlichem Bezug direkt mit Hilfe
geeigneter Anwendungssoftware (SAP ERP etc.) zu lésen.

[letzte Anderung 12.08.20114

g am

Literatur:

Betriebliche Informationssysteme / SAP

- Frick, Gadatsch et al.: Grundkurs SAP ERP, Vieweg, Wiesbaden, 2008.

- Hesseler, Gortz: Basiswissen ERP-Systeme, W3L Herdecke-Witten, 2007.

- Schulz, O.: Der SAP-Grundkurs fur Einsteiger und Anwender, 2. Auflage, SAP Press, Bon
2013.

[letzte Anderung 12.08.20114

=
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Externe Rechnungslegung

Modulbezeichnung: Externe Rechnungslegung

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG307

SWS/Lehrform: 2V+2U (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 4

Studiensemester3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prifungsart:
Klausur (90 Minuten)

Zuordnung zum Curriculum:
DFBLG307 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semester,
Pflichtfach

DFBLG307 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden| (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 4 Creditpoints 120 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 75 Stunden zur Verfigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Gunter Pochmann
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Dozent:
Prof. Dr. Gunter Pochmann
[letzte Anderung 19.01.20[16

Lernziele:

- Der Student erwirbt Kenntnisse, um Unternehmensnachrichten aus der Wirtschaftspré
sowie wesentliche Teile des Jahresabschlusses eines Unternehmens zu verstehen.

[letzte Anderung 09.11.20115

pSSe

Inhalt:

- Grundsatze der Bilanzierung und Bewertung nach deutschem Handelsrecht

- Bilanzierung und Bewertung des Anlagevermdgens

- Bilanzierung und Bewertung des Umlaufvermdgens

- Eigenkapital und Erwerb eigener Anteile

- Bilanzierung und Bewertung von Verbindlichkeiten, insb. Rickstellungen
Struktur, Inhalt und Analysemdéglichkeiten der Gewinn- und Verlustrechnung

[Ietzte Anderung 06.07.20[L5

Lehrmethoden/Medien:
Vorlesung und Ubung
[letzte Anderung 12.08.20114

Literatur:

- Meyer C., Bilanzierung nach Handels- und Steuerrecht, Herne/Berlin, neueste Auflagé.

- Bieg, H. u.a.: Externes Rechnungswesen. Minchen Wien, neueste Auflage
- Grefe C., Kompakt-Training Bilanzen, Ludwigshafen (Rhein), neueste Auflage
[letzte Anderung 06.07.20[1L5

174
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Franzosisch 3

Modulbezeichnung: Franzésisch 3

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG302

SWS/Lehrform: 4U (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 4

Studiensemester3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Franzosisch

Prifungsart:
Klausur (50 %) + Prasentation (25 %) + vorlesungsbegleitende Tests (25 %)

Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-342 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2009, 3. Semester, Pflichtfach
DFBBW-342 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach
DFBTO302 Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semester,
Pflichtfach
DFBLG302 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semester,
Pflichtfach

DFBBW-342 Deutsch-franzdsisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018, 3. Semester, Pflichtfach

DFBLG302 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden| (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 4 Creditpoints 120 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 75 Stunden zur Verfigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.
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Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:
DFBLG402 Franzosisch 4
[letzte Anderung 25.01.20[1L6

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

Dozent:
Dozenten des Studiengangs
[letzte Anderung 25.01.20[1L6

Lernziele:

- Vermittlung der Fremdsprache in einem fachbezogenen Ansatz

- Vermittlung der fachsprachlich relevanten Grammatik

- Fahigkeit zur verstehenden Lektlre mittelschwerer Zeitungs- und Zeitschriftenartikel der
deutschen Presse

- Fahigkeit zum Verstandnis fachsprachlich relevanter, mindlicher Texte

- Besondere Férderung der Lese- und Horverstehensfertigkeit der Studierenden

- Vermittlung relevanter, kommunikativ vermittelter Terminologie.

[letzte Anderung 25.01.20[16

Inhalt:

- (Inter)kulturell interessante und aktuelle Themenbereiche in Orientierung an den L&ndern
Zielsprache

- Themen in Verbindung mit den Fachvorlesungen

- Vermittlung des fachbezogenen Wortschatzes im Kontext der erarbeiteten Themen(bereic
- Fachsprachlich relevante Grammatik

- EinfUhrung in die deutsche Handelskorrespondenz

[letzte Anderung 25.01.20/16

der

he)

Lehrmethoden/Medien:

- Prasentationsphasen des Dozenten

- Plenums- und Gruppendiskussionen

- Phasen der Gruppenarbeit zur Umsetzung von Arbeitsauftragen an die Studierenden
- Multimediale Sprachlaborarbeit

- Présentationen der Studierenden

[letzte Anderung 25.01.20[16

Literatur:

- Lehrmaterialien: vom Dozenten zusammengestellte Texte und Ubungen

- Power-Point Prasentationen des Dozenten oder &quivalente Visualisierungsformen
- Internetressourcen

[letzte Anderung 12.08.20114
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Franzosisch 4

Modulbezeichnung: Franzgsisch 4

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG402

SWS/Lehrform: 4U (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 4

Studiensemester4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Franzosisch

Prifungsart:
Klausur (50 %) + Prasentation (25 %) + vorlesungsbegleitende Tests (25 %)

Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-442 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2009, 4. Semester, Pflichtfach
DFBBW-442 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach
DFBTO402 Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semester,
Pflichtfach
DFBLG402 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semester,
Pflichtfach

DFBBW-442 Deutsch-franzdsisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018, 4. Semester, Pflichtfach

DFBLG402 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden| (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 4 Creditpoints 120 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 75 Stunden zur Verfigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
DFBLG302 Franzosisch 3
[letzte Anderung 25.01.20[16
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Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

Dozent:
Dozenten des Studiengangs
[letzte Anderung 25.01.20[1L6

Lernziele:

- Vermittlung der Fremdsprache in einem fachbezogenen Ansatz

- Vermittlung der fachsprachlich relevanten Grammatik

- Fahigkeit zur verstehenden Lektlre mittelschwerer Zeitungs- und Zeitschriftenartikel der
franzésischen und frankophonen Presse

- Fahigkeit zum Verstandnis fachsprachlich relevanter, mindlicher Texte

- Besondere Forderung der Schreibfertigkeit der Studierenden

- Vorbereitung der Studierenden auf eine mégliche Berufstatigkeit in einem Land der Zielsp
- Vermittlung relevanter, kommunikativ vermittelter Terminologie

[letzte Anderung 25.01.20[16

rache

Inhalt:

- (Inter)kulturell interessante und aktuelle Themenbereiche in Orientierung an den L&ndern
Zielsprache

- Themen in Verbindung mit den Fachvorlesungen

- Vermittlung des fachbezogenen Wortschatzes im Kontext der erarbeiteten Themen(bereic
- Fachsprachlich relevante Grammatik

- Einfuhrung in die systematische Lektire von Pressetexten

- Bewerbungstraining (Lebenslaufs und Vorstellungsgesprach)
[letzte Anderung 12.08.20114

der

he)

Lehrmethoden/Medien:

- Prasentationsphasen des Dozenten

- Plenums- und Gruppendiskussionen

- Phasen der Gruppenarbeit zur Umsetzung von Arbeitsauftragen an die Studierenden
- Multimediale Sprachlaborarbeit

- Présentationen der Studierenden

[letzte Anderung 25.01.20[1L6

Literatur:

- Lehrmaterialien: vom Dozenten zusammengestellte Texte und Ubungen

- Power-Point Prasentationen des Dozenten oder &dquivalente Visualisierungsformen
- Internetressourcen

[letzte Anderung 25.01.20[16
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Geschaftsprozessmanagement

Modulbezeichnung: Geschaftsprozessmanagement

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLGA410

SWS/Lehrform: 2V (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 2,5

Studiensemester4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Erforderliche Studienleistungen (geman ASPO):
Klausur

Prifungsart:
Klausur

Zuordnung zum Curriculum:
DFBLG410 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semestér,
Pflichtfach

DFBLGA410 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden| (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 2.5 Creditpoints 75 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fir die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit{der
Prufungsvorbereitung 52.5 Stunden zur Verfiigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:
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Modulverantwortung:
Prof. Dr. Stefan Selle

Dozent:

Prof. Dr. Christian Liebig
Prof. Dr. Stefan Selle
Dozenten des Studiengangs
Nico Krivograd, M.Sc.
[letzte Anderung 06.04.20L7

Lernziele:
Die Studierenden sollen durch die erfolgreiche Beendigung dieses Moduls in der Lage sein

- Methoden des Geschéftsprozessmanagements zu beschreiben und anzuwenden,
- Unternehmen (IT-gestitzt) zu modellieren,

- Geschaftsprozesse und deren Schwachstellen zu analysieren.

[letzte Anderung 19.04.20[1L6

Inhalt:

Prozesse, Geschaftsprozesse, Geschéaftsprozessmanagement, Prozesslandkarte, Klassifiz
von Geschaftsprozessen, Prozessorientierung, Prozessmodellierung, Prozessoptimierung,
Business Process Reengineering, Total Quality Management, Lean Management, Kaizen,
Sigma, Aris-Konzept, Organigramm, Funktionsbaum, Wertschépfungskettendiagramm,
(erweiterte) Ereignisgesteuerte Prozesskette, Funktionszuordnungsdiagramm.

[letzte Anderung 19.04.20[16

erung

BiX

Lehrmethoden/Medien:

Vorlesung mit integrierten Ubungen und Fallstudien: Die Studierenden arbeiten selbststandjg am

PC, um konkrete Aufgabenstellungen mit betriebswirtschaftlichem Bezug direkt mit Hilfe
geeigneter Anwendungssoftware (ARIS, MS Visio) zu l6sen. E-Learning-Unterstiitzung.
[letzte Anderung 19.04.20/16

Literatur:
- Becker, J., Kugeler, M., Rosemann, M. (Hrsg.): Prozessmanagement, 7. Auflage, Springe
Gabler, Berlin, 2012.

- Gadatsch, A.: Geschéaftsprozesse analysieren und optimieren, Springer Vieweg, Wiesbad¢

2015.

- Gadatsch, A.: Grundkurs Geschaftsprozessmanagement, 7. Auflage, Vieweg+Teubner,
Wiesbaden, 2013.

- Schmelzer, H.J., Sesselmann, W.: Geschaftsprozessmanagement in der Praxis, 8. Auflag
Hanser Verlag, Miinchen, 2013.

- Seidimeier, H.: Prozessmodellierung mit ARIS, 4. Auflage, Springer Vieweg, Wiesbaden, 1
[letzte Anderung 19.04.20[1L6

1%}

P015.
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Grundlagen Projektmanagement

Modulbezeichnung: Grundlagen Projektmanagement

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG305

SWS/Lehrform: 1V (1 Semesterwochenstunde)

ECTS-Punkte: 1

Studiensemester3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prifungsart:
Klausur

Zuordnung zum Curriculum:
DFBLG305 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semester,
Pflichtfach

DFBLG305 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 15 Veranstaltungsstunden| (=
11.25 Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 1 Creditpoints 30 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 18.75 Stunden zur Verfligung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:
DFBLG405 Logistisches Studienprojekt
[letzte Anderung 19.04.20[16
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Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville

Dozent:
Dipl.-BetrW. Bernhard Strémich
[letzte Anderung 04.12.2015

Lernziele:

- Vermittlung von umfangreichen Kenntnissen des Aufbaus, der Strukturierung und der Fih
von Projekten.

- Der Student soll in die Lage versetzt werden, in zukinftigen Projekten seine Rolle zu erke
Projekte zu unterstiitzen bzw. selbstandig zu strukturieren und zu leiten.

- Vermittlung der Komplexitat méglicher Projekte im Gesamtzusammenhang von Mensch,
Maschinen und der zu integrierenden Prozesse.

- Der Student soll in die Lage versetzt werden, verschiedene Projektphasen, anzuwendend
Methoden, unterstiitzende Tools sowie deren Moglichkeiten und Anwendungsgebiete zu
verstehen

und nachzuvollziehen.

- Der Student soll seine erworbenen Kenntnisse im Rahmen von Projektarbeiten vertiefen.
- Umgang mit MS-Project.

[letzte Anderung 06.07.20[L5

Fung

hnen,

1%

Inhalt:

- Projektstrukturen

- Projektphasen

- Projektorganisation (Formen und Aufgaben)

- Besprechung der Projektphasen (Ziel, Beteiligte und verwendete Tools)
- Tools, deren Ziel, Aufbau, Struktur und Anwendungsform

- Fallbeispiele zur praktischen Anwendung der vorgetragenen Inhalte
[letzte Anderung 06.07.20[1L5

Lehrmethoden/Medien:
Vorlesung und Fallbeispiele; Projektarbeiten
[letzte Anderung 12.08.20114

Literatur:

- http://www.zingel.de/pdf/10proj.pdf (Grundziige des Projektmanagements)

- http://www.pmi.org/ (Project Management Institute (Plattform in Englisch)

- http://www.checkliste.de/unternehmen/projektplanung-projektcontrolling/ (Portal in Deutsc
- http://www.meport.net/ (Methoden und Tools mit Beispielen)

- Microsoft Communication Center MS-Project (Projekthandbuch)

- Drews/ Hillebrand: Lexikon der Projektmanagementmethoden

[letzte Anderung 06.07.20[L5
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Interkulturelles Management 3

Modulbezeichnung:Interkulturelles Management 3

Modulbezeichnung (engl.):Intercultural management 3

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG304

SWS/Lehrform: 1V (1 Semesterwochenstunde)

ECTS-Punkte: 1

Studiensemester3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prifungsart:
Klausur

Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-350 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach
DFBTO304 Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semgster,
Pflichtfach
DFBLG304 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semestér,
Pflichtfach

DFBBW-350 Deutsch-franzésisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018, 3. Semester, Pflichtfach

DFBLG304 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 15 Veranstaltungsstunden| (=
11.25 Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 1 Creditpoints 30 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fir die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit{der
Prufungsvorbereitung 18.75 Stunden zur Verfuigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.
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Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Stefanie Jensen

Dozent: Prof. Dr. Stefanie Jensen
[letzte Anderung 07.08.20114

Lernziele:
Nach erfolgreicher Beendigung dieses Moduls sollen die Lernenden in der Lage sein,

- die Spezifika ausgewahlter nationaler Kulturen hinsichtlich Geschichte, Landeskultur und
wirtschaftlicher Situation zu erlautern,

- unterschiedliche Definitionen des Kulturbegriff zu erldautern

- zu erlautern, warum und wie es zu Missverstandnissen im interkulturellen Kontext korpmt
- zentrale Ergebnisse der Kulturstudien auf einfache Managementsituationen im
interkulturellen Kontext anzuwenden

- einen Uberblick Giber den Managementstil und Does+Don’ts im Geschéftsalltag
ausgewahlter nationaler Kulturen zu geben und einfache Verhaltensregeln anzuwenden

- den Prozess der Akkulturation zu kennen und dessen Bedeutung fur interkulturelles
Management zu erlautern.

[letzte Anderung 12.01.20[16

Inhalt:
Einfihrung in die Praxis des Interkulturellen Managements:
Studierende gewinnen Einblick in breitgefacherte Grundlagen zum Thema Kultur, das Entstehen
interkultureller Missverstandnisse und in den Erwerb interkultureller Kompetenz.
- Einflhrung: Sinn und Wert des interkulturellen Management
- Definition, Charakteristika und Aufgaben des Ph&dnomens Kultur
- Kulturelemente, -konzepte und ebenen
- Interkulturelle Kommunikation
- Management-relevante Kulturstudien
- Der Prozess der Akkulturation
Interkulturelle Kompetenz
[Ietzte Anderung 04.12.20115

Lehrmethoden/Medien:
Vorlesung, Ubungen, Fallstudien
[letzte Anderung 19.01.20[1.6
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Literatur:

- Breuer, J. P./de Bartha, P.: Deutsch-Franzésische Geschéftsbeziehungen erfolgreich marnagen.

Spielregeln fir die Zusammenarbeit auf Flihrungs- und Fachebene. Deutscher Wirtschaftsdienst,

Kdln, neueste Auflage

Hofstede, G.: Cultures and Organizations - Software of the Mind: Intercultural Cooperation and

Its Importance for Survival, 2010

- Hofstede, G.: Lokales Denken, globales Handeln. Kulturen, Zusammenarbeit und Management,

Beck-Wirtschaftsberater. dtv (Deutscher Taschenbuch Verlag, neueste Auflage)

- Breuer, J.P./de Bartha, P.: Deutsch-franzdsische Geschéaftsbeziehungen erfolgreich managen, 2.

Aufl., Kéln 2005.

- Klein, H.-M.: Cross Culture Benimm im Ausland, Berlin 2004.

- Pateau, J.: Eine seltsame Alchemie. Die Interkulturelle Dimension der deutsch-
franzésischen Zusammenarbeit, Capus Verlag, 1. Auflage 2007

- Rothlauf, J.: Interkulturelles Management, 2. Aufl., Miinchen 2006.

- Schugk, M.: Interkulturelle Kommunikation, Minchen 2004.

[letzte Anderung 04.12.20[15
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Interkulturelles Management 4

Modulbezeichnung:Interkulturelles Management 4

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG404

SWS/Lehrform: 2V (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 2

Studiensemester4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prifungsart:
Schriftliche Ausarbeitung und Prasentation

Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-450 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2009, 4. Semester, Pflichtfach
DFBBW-450 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach
DFBTO404 Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semester,
Pflichtfach
DFBLG404 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semester,
Pflichtfach

DFBBW-450 Deutsch-franzdsisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018, 4. Semester, Pflichtfach

DFBLG404 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden| (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 2 Creditpoints 60 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 37.5 Stunden zur Verfigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.
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Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Stefanie Jensen

Dozent:

Prof. Dr. Petra Garnjost

Prof. Dr. Stefanie Jensen

Maha Tischer, Dipldbmée de Maitrise
[letzte Anderung 21.01.20[16

Lernziele:
Nach erfolgreicher Beendigung dieses Moduls sollen die Lernenden in der Lage sein,

- die Wirtschaftsstruktur sowie die zentralen Einflussfaktoren auf die wirtschaftliche
Entwicklung in Frankreich und Deutschland zu benennen und zu erlautern.

- die Spezifika der deutschen und franzésischen Arbeitsbeziehungen zu erlautern,
- Unterschiede im Management- und Fihrungsstil zu erlautern

- interkulturelle Dilemmata zu benennen und deren Relevanz fir die nationale Wirtschaft zu

diskutieren

- Typisch franzésisches und typisch deutsches Fihrungsverhalten zu beschreiben

- Unterschiede in franz6sischer und deutscher Unternehmenskultur zu erlautern

- klassische Missverstandnissen im deutsch- franzgsischen Arbeitskontext zu I6sen

- Konflikte in deutsch-franzésischen Teams zu vermeiden bzw. zu I6sen

- Inhalte zu ausgewahlten nationalen Kulturen frei und selbstandig recherchieren zu ko
und anhand von vorgegebenen Kriterien auszuwerten

- in einer Arbeitsgruppe auf ein vorgegebenes Ziel und Timing hin erfolgreich und
selbstgesteuert zu arbeiten. Dies umfasst die eigenstandige Verteilung von Arbeitspaketen
Gruppe, deren jeweilige individuelle Ausarbeitung durch die einzelnen Gruppenmitglieder u
die Zusammenfiihrung zu einer Gruppenleistung. Hierzu gehdért auch das Losen von ggf.
auftretenden Konflikten in der Gruppe bzw. deren Eskalation an die Lehrenden.

- eine schriftliche Ausarbeitung und Prasentation unter Beriicksichtigung wissenschaftli
Grundsatze anzufertigen und eine Prasentation in einem vorgegebenen Zeitrahmen zu halt
[letzte Anderung 09.04.20[15
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n der
nd

cher
Bn.

36



Inhalt:

Einfuhrung in die Praxis des Interkulturellen Managements Il

- Die franzdsische und bundesdeutsche Wirtschaft im Vergleich Entwicklung, Struktur,
Sektoren, Institutionen

- Arbeitsbeziehungen in Frankreich und Deutschland Bedeutung von Arbeitgebern,
Gewerkschaften, Staat

- Kulturelle Facetten der Globalisierung

- Interkulturelle Dilemmata (Kinderarbeit, Korruption, Health und Saftey Standards)

- Fuhrungsverhalten in Frankreich und Deutschland

- Unterschiede in franzosischer und deutscher Unternehmenskultur

- Praktische Umsetzung interkultureller Kenntnisse - kulturspezifische Gestaltung typis
Geschéftssituationen, Arbeiten in deutsch-franzosischen Teams
- Uber den deutsch-franzésischen Schwerpunkt hinausgreifend: wechselnde kulturbezg
Landerschwerpunkte

[letzte Anderung 09.04.20[1L5

cher

gene

Lehrmethoden/Medien:
Vorlesung, schriftl. Ausarbeitung, Prasentation, Gruppenarbeit
[letzte Anderung 09.04.20[15

Literatur:

- Breuer, Jochen Peter/de Bartha, Pierre: Deutsch-Franzésische Geschéaftsbeziehungen erfolgreich

managen. Spielregeln fir die Zusammenarbeit auf Fihrungs- und Fachebene. Deutscher
Wirtschaftsdienst, KéIn, neueste Auflage

- Breuer, Norbert J.: Geschéftserfolg in Frankreich. Fakten, Marktstrategien, Interkulturelles
Deutschlands Handelspartner Nr. 1. Verlag Galileo Business, Bonn, neueste Auflage

- Mitchell, Charles: Interkulturelle Kompetenz im Auslandsgeschéft entwickeln und Einsetzgn.

Fachverlag Deutscher Wirtschaftsdienst, Kéln, neueste Auflage

- Untereiner, Gilles : Le Marché Allemand: Bien connaitre les Allemands pour mieux travaill
avec eux. Maxima, Paris, neueste Auflage

[letzte Anderung 09.04.20[1L5

Zu
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Interkulturelles Management 6

Modulbezeichnung:Interkulturelles Management 6

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG603

SWS/Lehrform: 1S (1 Semesterwochenstunde)

ECTS-Punkte: 1

Studiensemesterb

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch/Franzosisch

Prifungsart:
Schriftliche Ausarbeitung mit Présentation

Zuordnung zum Curriculum:
DFBLG603 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 6. Semester,
Pflichtfach

DFBLG603 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 6. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 15 Veranstaltungsstunden| (=
11.25 Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 1 Creditpoints 30 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 18.75 Stunden zur Verfligung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Stefanie Jensen
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Dozent:
Prof. Dr. Thomas Bousonville
[letzte Anderung 08.03.20[1L6

Lernziele:

Der Studierende kann

- interkulturelle Differenzen im Rahmen eines Aufenthaltes au3erhalb seines Heimatlar
bewu3t wahrnehmen,

- die gemachten Erfahrungen vor dem Hintergrund der in den ersten finf Semestern de

des

S

Studiums erworbenen theoretischen Kenntnisse zum interkulturellen Management reflektieren.

[letzte Anderung 23.10.20114

Inhalt:

- Anfertigen eines wissenschaftlichen Berichts Uber interkulturelle Erfahrungen und
Beobachtungen wahrend der Praxisphase

- Prasentation der Ergebnisse des Berichts

- Diskussion und Analyse der Berichte und Prasentationen durch die Studierendengruppe
[letzte Anderung 23.10.20114

Lehrmethoden/Medien:

- Prasentationen der Studierenden
- Plenumsdiskussionen

- Gruppendiskussionen

[letzte Anderung 23.10.20114

Literatur:

Breuer, Jochen Peter/de Bartha, Pierre: Deutsch-Franzdsische Geschéaftsbeziehungen erfo
managen. Spielregeln fur die Zusammenarbeit auf Fiihrungs- und Fachebene. Deutscher
Wirtschaftsdienst, Koln, neueste Auflage

Hofstede, Geert: Lokales Denken, globales Handeln. Kulturen, Zusammenarbeit und
Management, Beck-Wirtschaftsberater. dtv (Deutscher Taschenbuch Verlag, neueste
Auflage)

Schugk, Michael: Interkulturelle Kommunikation. Vahlen, Minchen, neueste Auflage.
Untereiner, Gilles : Le Marché Allemand: Bien connaitre les Allemands pour mieux travaille

avec eux. Maxima, Paris, neueste Auflage
[letzte Anderung 23.10.20[14
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Kostenrechnung

Modulbezeichnung: Kostenrechnung

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG306

SWS/Lehrform: 2V+2U (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 4

Studiensemester3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prifungsart:
Klausur (90 Minuten)

Zuordnung zum Curriculum:
DFBLG306 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semester,
Pflichtfach

DFBLG306 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden| (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 4 Creditpoints 120 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 75 Stunden zur Verfigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Gunter Pochmann

40



Dozent:
Prof. Dr. Michael Zell
[letzte Anderung 19.01.20[16

Lernziele:

Der Student/ Die Studentin

- versteht die Aufgaben der Kostenrechnung;
- ist in der Lage, die Kostenrechnung in das Rechnungswesen der Unternehmen einzuprdnen;
[letzte Anderung 06.07.20[15

Inhalt:

- Grundlagen der Kostenrechnung
- Kostenartenrechnung

- Kostenstellenrechnung

[letzte Anderung 06.07.20[L5

Literatur:

- Coenenberg, A.G.: Kostenrechnung und Kostenanalyse, aktuelle Auflage.
- Daumler, K.-D., Grabe, J.: Kostenrechnung 1, aktuelle Auflage

- Haberstock, L., Breithecker, V.: Kostenrechnung I, aktuelle Auflage

- Joos-Sachse, T.: Controlling, Kostenrechnung und Kostenmanagement, aktuelle Auflage
- Walter, W.G.: Einfihrung in die moderne Kostenrechnung, aktuelle Auflage
[letzte Anderung 06.07.20[1L5
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Lagern und interner Materialfluss

Modulbezeichnung:Lagern und interner Materialfluss

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG311

SWS/Lehrform: 2V (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 2,5

Studiensemester3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prifungsart:
Klausur

Zuordnung zum Curriculum:
DFBLG311 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semester,
Pflichtfach

DFBLG311 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden| (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 2.5 Creditpoints 75 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 52.5 Stunden zur Verfliigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Steffen H. Hutter
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Dozent:

Prof. Dr. Steffen H. Hitter
Yvonne Ewen

[letzte Anderung 26.04.20[1.6

Lernziele:

Die Studierenden sind am Ende der Veranstaltung in der Lage,

- quantitative Methoden der Transport- und Materialflussplanung anzuwenden,

- den technischen Aufbau von Lagerhausern zu beschreiben,

- die Anwendbarkeit verschiedener Kommissionierverfahren zu beurteilen,

- eine produktspezifische Verpackungswahl zu treffen sowie gangige Verfahren der
Standortplanung anzuwenden

[letzte Anderung 12.08.20114

Inhalt:

Materialflussplanung

- Lagerhaussysteme

- Kommissioniersysteme

- Verpackungssysteme
[letzte Anderung 12.08.20114

Lehrmethoden/Medien:
Vorlesung, Ubungen
[letzte Anderung 12.08.20114

Literatur:

Jinemann, Reinhardt/Schmidt, Thorsten: Materialflu3systeme. Systemtechnische
Grundlagen. 2. Aufl. Berlin et al. 2000.

- Ten Hompel, M., Schmidt, T.: Warehouse Management, 3., korr. Aufl., Berlin
Heidelberg 2008.

- Arnold, D., Furmans, K.: Materialfluss in Logistiksystemen, 6., erweiterte
Aufl., Berlin Heidelberg 2009.

[letzte Anderung 27.06.20[18
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Logistikméarkte und -dienstleistungen

Modulbezeichnung: Logistikmarkte und -dienstleistungen

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG407

SWS/Lehrform: 2V (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 2,5

Studiensemester4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Erforderliche Studienleistungen (geman ASPO):
Klausur

Prifungsart:
Klausur

Zuordnung zum Curriculum:
DFBLGA407 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semestér,
Pflichtfach

DFBLGA407 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden| (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 2.5 Creditpoints 75 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fir die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit{der
Prufungsvorbereitung 52.5 Stunden zur Verfiigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
DFBLG111 Eléments de base de la production et de la logistique
[letzte Anderung 26.04.20[1L6

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:
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Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville

Dozent:
Prof. Wilhelm Hauser
[letzte Anderung 26.04.20[16

Lernziele:
Die Studierenden sollen am Ende der Veranstaltung in der Lage sein,

- die Struktur des deutschen Logistikmarktes und die Rolle der wesentlichen
Akteure zu erlautern,

- die verschiedenen Verkehrstrager hinsichtlich inrer Vor- und Nachteile zu
bewerten,

- die Angebote von Speditionen und Frachtfiihrern verschiedener Verkehrstrager
zu beschreiben,

- die Frachtpreiskalkulation fiir einen beispielhaften Stral3entransport
durchzuftihren,

- die Angebote von Kontraktlogistikunternehmen zu beschreiben,

- Entscheidungen hinsichtlich Outsourcing von Logistikdienstleistungen zu
treffen.

[letzte Anderung 19.04.20[16

Inhalt:

- Struktur des Logistikmarktes

- Straf3enguterverkehr: Eigenschaften, angebotene Produkte und Dienstleistungen

- See- und Binnenfrachtverkehr: Eigenschaften, angebotene Produkte und
Dienstleistungen

- Bahnverkehr: Eigenschaften, angebotene Produkte und Dienstleistungen

- Luftverkehr: Eigenschaften, angebotene Produkte und Dienstleistungen, die
Bedeutung des Luftfrachtverkehrs im Rahmen der Globalisierung

- Die verschiedenen Verkerstrager unter Beriicksichtigung von Umweltaspekten
(Angebote der Kontraktlogistik, Angebote von KEP-Diensten, 4PL und
LLP-Konzepte)

- Logistik unter Marketinggesichtspunkten

- Serviceleistungen der Logistik fir Kunden

- Logistikdienstleistungen unter Umweltaspekten

[letzte Anderung 19.04.20[16

Lehrmethoden/Medien:
Vortrag und Diskussion in der Grol3gruppe, unterstitzt durch Folien (Beamer) und Tafel (TH
und Vorrechnen exemplarischer Beispiele). Es werden komplexe Praxissachverhalte als UH
durch die Studenten geldst und die Losungen in der Vorlesungsgruppe diskutiert.
[letzte Anderung 19.04.20[16
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Literatur:

- Brandenburg, H. et al.: Glterverkehr - Spedition - Logistik
(Leistungserstellung in Spedition und Logistik), 37. Aufl., Troisdorf 2006.

- Wittenbrink, P.: Transportkostenmanagement im Stral3enguterverkehr, Gabler,
Wiesbaden, 2011

[letzte Anderung 19.04.20[16
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Logistikorganisation und -controlling

Modulbezeichnung: Logistikorganisation und -controlling

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG408

SWS/Lehrform: 4V (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 2,5

Studiensemester4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Erforderliche Studienleistungen (geman ASPO):
Klausur

Prifungsart:
Klausur

Zuordnung zum Curriculum:
DFBLG408 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semestér,
Pflichtfach

DFBLG408 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden| (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 2.5 Creditpoints 75 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fir die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit{der
Prufungsvorbereitung 30 Stunden zur Verfigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
DFBLG111 Eléments de base de la production et de la logistique
[letzte Anderung 26.04.20[1L6

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:
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Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville

Dozent:
Prof. Wilhelm Hauser
[letzte Anderung 26.04.20[16

Lernziele:
ie Studierenden sollen am Ende der Veranstaltung in der Lage sein,

- die strategische Analyse der Logistik eines Industrie- oder
Handelsunternehmens bzw. eines Logistikdienstleisters durchzufiihren,
- Funktionalstrategien der Logistik zu entwickeln,
- die Gestaltungsmaoglichkeiten der Logistikaufbauorganisation zu beschreiben.
- ein Logistik-Controlling-System aufzubauen, das u.a. folgende Komponenten
enthalt
Kennzahlensystem(quantitative und qualitative Kennzahlen)
Benchmarks
Prozesskostenrechnung
Balanced Score Card
Budgetierung
- die Effizienz einer Logistikeinheit zu beurteilen und zu optimieren
- die wesentlichen Elemente eines Qualitdtsmanagement-Systems zu erlautern
[letzte Anderung 19.04.20[1L6

Inhalt:

- Grundlagen des Strategischen Managements

- Strategische Analyse der Logistik

- Funktionalstrategien der Logistik

- Logistikaufbau- und -ablauforganisation

- Fuhren einer logistischen Einheit (Personal, Kosten, Leistung) an
ausgewahlten Praxisbeispielen

- Logistikcontrolling(Kennzahlen, Prozesskostenrechnung, BSC, Tourenplanung,
Budgetierung)

- Effizienzmessung in der Logistik

- Qualitatsmanagement(Service, Kundenzufriedenheit, Fehlerquote, versch. Audits)

[letzte Anderung 19.04.20[16

Lehrmethoden/Medien:

- Vorlesung und Lehrgesprach

- Lésen komplexer Aufgabenstellungen aus der Praxis durch Studenten in Einzel-
bzw. in Gruppenarbeit und Diskussion der erarbeiteten Losungen im Plenum

- Exkursionen zu Unternehmen mit logistischen Einheiten Nacharbeiten der
Exkursion im Rahmen der Vorlesung

[letzte Anderung 19.04.20[16
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Literatur:
- Pfohl, Hans-Christian: Logistiksysteme. Betriebswirtschaftliche Grundlagen.

7., korr. u. akt. Aufl. Berlin u.a. 2004.

- Stock, James R./Lambert, Douglas M. (2001): Strategic Logistics Management.
4. Aufl. Homewood, lllinois 2001.

[letzte Anderung 19.04.20[16
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Logistisches Seminar

Modulbezeichnung: Logistisches Seminar

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG411

SWS/Lehrform: 4S (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 4,5

Studiensemester4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prifungsart:
Schriftliche Ausarbeitung mit Présentation

Zuordnung zum Curriculum:
DFBLGA411 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semester,
Pflichtfach

DFBLGA411 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden| (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 4.5 Creditpoints 135 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 90 Stunden zur Verfigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville
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Dozent:

Prof. Dr. Thomas Bousonville
Prof. Dr. Thomas Korne
[letzte Anderung 25.01.20[16

Lernziele:

Die Studierenden

- sind in der Lage, sich eigenstéandig mit der Fachliteratur eines ausgewahlten
Problembereichs auseinanderzusetzen,

- kdnnen eine betriebswirtschaftliche Problemstellung in Form einer
schriftlichen Ausarbeitung zusammenfassen, kritisch diskutieren und
Losungsvorschlage erarbeiten,

- kdnnen die gewonnenen Erkenntnisse in Form eines Vortrags oder einer
Prasentation anschaulich darstellen,

- sind in der Lage, eine Diskussion zu den von ihnen vorgestellten Ergebnissen
zu fuhren.

[letzte Anderung 01.06.20[15

Inhalt:

Die Themen werden von unterschiedlichen Dozenten angeboten und beziehen sich auf akt
Fragestellungen der Betriebswirtschaft. Dabei werden unterschiedliche Studienschwerpunk
auch schwerpunktibergreifende Themen abgedeckt.

Die Themenbearbeitung umfasst in der Regel eine schriftliche Ausarbeitung sowie eine
Prasentation der Ergebnisse im Rahmen eines Vortrags.

[letzte Anderung 01.06.20[1L5

helle
e und

Lehrmethoden/Medien:
Seminar mit schriftlicher Ausarbeitung, miindlichen Vortragen und Diskussion.
[letzte Anderung 01.06.20[1L5

Literatur:

- Ebster, C./Stalzer, L. (2008): Wissenschatftliches Arbeiten fiir Wirtschafts- und
Sozialwissenschatftler, 3. Gberarb. Aufl., Wien.

- Theisen, Manuel R. (2006): Wissenschaftliches Arbeiten. Technik, Methodik, Form., 13. A
Munchen.

[letzte Anderung 12.08.20114

ifl.
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Logistisches Studienprojekt

Modulbezeichnung:Logistisches Studienprojekt

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG405

SWS/Lehrform: 4PA (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 5

Studiensemester4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prifungsart:
Schriftliche Ausarbeitung mit Présentation

Zuordnung zum Curriculum:

DFBLG405 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semeste

Pflichtfach

DFBLG405 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:

Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 5 Creditpoints 150 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit

Prifungsvorbereitung 105 Stunden zur Verfigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
DFBLG305 Grundlagen Projektmanagement
[letzte Anderung 19.04.20116

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville
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Dozent:
Dipl.-BetrW. Bernhard Stromich
[letzte Anderung 19.04.20[16

Lernziele:
Umsetzung der im Modul DFLG 340 erlernten Vorgehensweisen, Methoden, Tools im Rahmen
konkreter Aufgabenstellungen vor Ort in ansassigen saarlandischen Unternehmen - mit
Abschlussprasentation in den Unternehmen.

[letzte Anderung 12.08.20114

Inhalt:
- Abhangig von konkreten Problemstellungen, die im Vorfeld mit den Unternehmen abgespiochen
werden, sollen in 3 - 4 Teilprojekten im Rahmen von Bestandsaufnahmen vor Ort, Interviews,
Datenanalysen etc. Schwachstellen identifiziert werden, Lésungsansatze gefunden werden|und
deren praktische Relevanz begriindet werden.
- ROI Berechnungen

- SWOT-Analysen

- Prozessdiagramme

- ABC Analysen

- Sonstige

[letzte Anderung 12.08.20114

Lehrmethoden/Medien:
Workshops, Bestandsaufnahmen in den Unternehmen vor Ort.
[letzte Anderung 12.08.20114

Literatur:

- Inhalte des Moduls DFLG 340 Projektmanagement | (Grundlagen).
- Themenabhéangig, individuelle Recherchen (Internet).

[letzte Anderung 12.08.20114
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Operations Research

Modulbezeichnung: Operations Research

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG310

SWS/Lehrform: 3V+1U (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 4

Studiensemester3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prifungsart:
Klausur

Zuordnung zum Curriculum:
DFBLG310 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semester,
Pflichtfach

DFBLG310 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden| (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 4 Creditpoints 120 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 75 Stunden zur Verfigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Teresa Melo
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Dozent:

Prof. Dr. Teresa Melo
Yvonne Ewen

[letzte Anderung 26.04.20[1.6

Lernziele:

Die Studierenden sollen am Ende der Veranstaltung in der Lage sein

O0konomische lineare Optimierungsprobleme zu modellieren,

die wichtigsten Methoden des Operations Research zur L6sung linearer Optimierungsprobl
anzuwenden,

die mittels quantitativer Methoden erhaltenen Lésungen ékonomisch zu interpretieren und gi

Sensitivitdtsanalyse durchzufuhren,

mathematische Modelle fur einfache Transport- und Tourenplanungsprobleme zu entwickelp,

heuristische und exakte Methoden zur Losung von Transport- und Tourenplanungsproblem
anzuwenden,

kleinere Fallstudien mit Hilfe von Optimierungssoftware (z.B. Microsoft Excel-Solver) zu
bearbeiten und deren Ergebnisse ékonomisch zu interpretieren,

analytische Fahigkeiten durch selbstandiges Losen von praxisbezogenen Aufgaben zu enty
[letzte Anderung 04.09.20114

vickeln.

Inhalt:

Einfihrung in die lineare Optimierung: Modellbildung fir betriebswirtschaftliche
Problemstellungen (z.B. Produktion, Logistik, Investition)

Grafische Lésungsmethode fir lineare Optimierungsprobleme
Simplex-Methode, 6konomische Interpretation von optimalen Losungen und Durchflihrung ¢
Sensitivitdtsanalyse
Modellierung und Lésung von Optimierungsproblemen mit Hilfe des Microsoft Excel-Solvers
Das klassische Transportproblem (KTP): Definition, Anwendungen und Modellierung
Optimierungsansétze fur das KTP: Heuristische und exakte Verfahren

Das Kirzeste-Wege-Problem: Anwendungen, Modellbildung und Lésung mit dem
Dijkstra-Algorithmus

Das Rundreiseproblem: Definition, Anwendungen und Lésung mit Hilfe heuristischer
Eroffnungs- und Verbesserungsverfahren (z.B. Nearest-Neighbour-, Nearest-Insertion-,
Farthest-Insertion-, 2-OPT-Heuristiken)

Das klassische Tourenplanungsproblem: Definition, Anwendung und Lésung mittels heurist

biner

scher

Verfahren (z.B. Savings-Methode, Route-First-Cluster-Second-Heuristiken, Relocate-Verfaljren)

sowie mit Standardsoftware (z.B. VRP Solver)
Varianten des klassischen Tourenplanungsproblems (z.B. Kundenzeitfenster)
[letzte Anderung 04.09.20114

Lehrmethoden/Medien:

Vorlesung (Vortrag und Diskussion in der Gro3gruppe) unterstiitzt durch Folien (Beamer) u
Tafel (Theorie und Vorrechnen exemplarischer Beispiele), Ubungen, Fallstudien

[letzte Anderung 04.09.20114
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Literatur:

Domschke, Drexl: Einflihrung in Operations Research, 7. Auflage, Springer, Berlin, Heidelb
2007

Domschke, Drexl, Klein, Scholl, VoR: Ubungen und Fallbeispiele zum Operations Research
Auflage, Springer, Berlin, Heidelberg, 2007

Domschke, Logistik: Transport - Grundlagen, lineare Transport- und Umladeprobleme, 5.
Uberarb. Auflage, Oldenbourg, Minchen, 2007

Domschke/Scholl, Logistik: Rundreisen und Touren, 5. Uberarb. und aktualisierte Auflage,
Oldenbourg, Miinchen, 2010

Gohout, Operations Research: Einige ausgewahlte Gebiete der linearen und nichtlinearen
Optimierung, 4. erw. Auflage, Oldenbourg Verlag, 2009

Lasch/Janker, Ubungsbuch Logistik: Aufgaben und Lésungen zur quantitativen Planung in
Beschaffung, Produktion und Distribution, 3. erw. Auflage, Springer Gabler, Wiesbaden, 20
Lasch/Schulte, Quantitative Logistik-Fallstudien: Aufgaben und Lésungen zu Beschaffung,
Produktion und Distribution, 2. Uberarb. Auflage, Gabler Verlag, Wiesbaden, 2008
Sydsaeter/Hammond, Mathematik fir Wirtschaftswissenschaftler: Basiswissen mit Praxisbg
3. Auflage, Pearson Studium, Miinchen, 2008

Vahrenkamp/Mattfeld, Logistiknetzwerke: Modelle fur Standorwahl und Tourenplanung, 2. 8
u. Uberarb. Auflage, Springer Gabler, 2014

Werners, Grundlagen des Operations Research mit Aufgaben und Lésungen, 3. Auflage, S
Gabler, Berlin/Heidelberg, 2013

Winston: Operations Research: Applications and Algorithms, 4th edition, Duxbury Press 20
Zimmermann, Operations Research: Methoden und Modelle fur Wirtschaftsingenieure,
Betriebswirte, Informatiker, 2. Auflage, Vieweg, Wiesbaden, 2008

[letzte Anderung 04.09.20114
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Personal

Modulbezeichnung: Personal

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG406

SWS/Lehrform: 2V (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 2,5

Studiensemester4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prifungsart:
Klausur

Zuordnung zum Curriculum:
DFBTOA405 Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semester,
Pflichtfach
DFBLG406 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semester,
Pflichtfach

DFBLG406 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden| (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 2.5 Creditpoints 75 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 52.5 Stunden zur Verfliigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:
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Modulverantwortung:
Prof. Dr. Wolfgang Appel

Dozent:
Dipl.-P&d. Hilmar von Klitzing
[letzte Anderung 26.01.20[16

Lernziele:

Kenntnis der Bedeutung und der Eigenarten des Produktionsfaktors Arbeit
Kenntnis der Grundlagen menschlichen Verhaltens im Betrieb

Fahigkeit zur Beurteilung der Qualifikation von Mitarbeitern, der Strukturierung
zwischenmenschlicher Beziehungen, der Einschatzung von Fuhrungssituationen
Kenntnis der Methodik und Gestaltung von Anreizsystemen

[letzte Anderung 12.08.20114

Inhalt:

Aufgabenspektrum des Personalmanagements

Integration des Personalmanagements in die Unternehmensfiihrung
Personalbeschaffung und Personalmarketing

Personalauswahl

Personalentwicklung

Personalftihrung

Personalfreisetzung

Entgeltpolitik

[letzte Anderung 12.08.20114

Lehrmethoden/Medien:
Vorlesung und Ubung
[letzte Anderung 12.08.20114

Literatur:

Scholz, Christian: Personalmanagement, Miinchen (Vahlen), neueste Auflage

Berthel, Jurgen: Personalmanagement. Stuttgart (Schaffer-Poeschel), neueste Auflage
aktuelle Auflage.

Olfert, Klaus/ Steinbuch, Pitter: Personalwirtschaft, Ludwigshafen (Kiehl), neueste Auflage
[letzte Anderung 12.08.20114
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Praxisphase

Modulbezeichnung: Praxisphase

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG601

SWS/Lehrform: -

ECTS-Punkte: 15

Studiensemesterb

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch/Englisch/Franzésisch

Prifungsart:
Bericht Uber die Praxisphase, qualifiziertes Zeugnis der Praxistatigkeit

Zuordnung zum Curriculum:
DFBLG601 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 6. Semeste
Pflichtfach

DFBLG601 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 6. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Der Gesamtaufwand des Moduls betragt 450 Arbeitsstunden.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville
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Dozent:
Dozenten des Studiengangs
[letzte Anderung 09.11.20[15

Lernziele:
Die Studierenden

- sind in der Lage, ihre im Studium erworbenen fachlichen Kenntnisse auf
konkrete Problem- und Aufgabenstellung im Unternehmen anzuwenden,

- kdnnen die ihnen Ubertragenen Aufgabenstellungen in der Praxis eigenstandig
bearbeiten,

- erlangen die Fahigkeit, im Team zu arbeiten und mit den beteiligten Personen
im Unternehmen zielgerichtet zu kommunizieren,

- kdnnen die Ergebnisse ihrer Tatigkeit intern und nach auf3en hin darstellen
und prasentieren.

[letzte Anderung 23.10.20[14

Inhalt:
Die praktische Studienphase ist ein in das Studium integrierter, inhaltlich zum Studium

abgestimmter, betreuter Ausbildungsabschnitt. In der Regel wird sie in einem Betrieb oder in

einer anderen Einrichtung der Berufspraxis abgeleistet. Die Studierenden sollen im Betrieb
Aufgaben Gbernehmen, die inhaltlich dem Berufsbild des Betriebswirts und nach Mdglichke
auch den Inhalten des gewahlten Studienschwerpunkts entsprechen.

Die praktische Studienphase umfasst eine Dauer von drei bis sechs Monaten. Die Studiere
schlieRen von Beginn der Praxisphase mit dem Unternehmen einen Praktikantenvertrag
(Convention de stage) ab. Vor Vertragsabschluss ist die Zustimmung des deutschen
Studiengangsleiters mittels einer Genehmigungsvorlage (Fiche de présentation de stage)
einzuholen.

Die Studierenden haben Uber ihre Tatigkeit wahrend der praktischen Studienphase einen
Studienbericht anzufertigen. Dieser ist spatestens 4 Wochen nach Abschluss der praktische
Studienphase beim Praxisreferat einzureichen.

[letzte Anderung 30.10.20114

—

nden

EN

Lehrmethoden/Medien:
Praktische Tatigkeit; Studienbericht Gber praktische Tatigkeit
[letzte Anderung 23.10.20114

Literatur:
[noch nicht erfas$t

60



Recht flr Logistiker

Modulbezeichnung:Recht fir Logistiker

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG409

SWS/Lehrform: 2V (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 2,5

Studiensemester4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Erforderliche Studienleistungen (geman ASPO):
Klausur

Prifungsart:
Klausur

Zuordnung zum Curriculum:
DFBLG409 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semestér,
Pflichtfach

DFBLG409 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden| (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 2.5 Creditpoints 75 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fir die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit{der
Prufungsvorbereitung 52.5 Stunden zur Verfiigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
DFBLG111 Eléments de base de la production et de la logistique
[letzte Anderung 26.04.20[1L6

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:
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Modulverantwortung:
Prof. Dr. Sybille Neumann

Dozent:
Prof. Dr. Sybille Neumann
[letzte Anderung 26.04.20[16

Lernziele:
Die Studierenden sollen am Ende der Veranstaltung in der Lage sein,

- Rechtsprobleme hinsichtlich der wichtigsten nationalen Vertrage der Logistik
Zu l6sen,

- das internationale Transportrecht und versicherungsrechtliche Aspekte zu
beriicksichtigen

- spezielle Rechtsprobleme der Logistik aufzuarbeiten und zu prasentieren.

[letzte Anderung 19.04.20[16

Inhalt:

- Nationale Vertrage fir Logistiker
- Internationales Transportrecht

- Versicherungsrechtliche Aspekte
[letzte Anderung 19.04.20[16

Lehrmethoden/Medien:

- Vorlesung und Lehrgesprach

- Lésen komplexer Aufgabenstellungen aus der Praxis durch Studenten in Einzel-
bzw. in Gruppenarbeit und Diskussion der erarbeiteten Losungen im Plenum

[letzte Anderung 19.04.20/16

Literatur:

- Andreas Muglich, Transport- und Logistikrecht, Minchen 2002.
- Pokrant, G. Gran, A.: Transport- und Logistikrecht, KéIn, aktuelle Auflage.
[letzte Anderung 19.04.20[1.6
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Wirtschaftsinformatik 3

Modulbezeichnung: Wirtschaftsinformatik 3

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG308

SWS/Lehrform: 2V (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 2,5

Studiensemester3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prifungsart:
Klausur

Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-420 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Pflichtfach
DFBLG308 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semester,
Pflichtfach

DFBBW-420 Deutsch-franzdsisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018, 4. Semester, Pflichtfach

DFBLG308 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden| (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 2.5 Creditpoints 75 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 52.5 Stunden zur Verfliigung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:
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Modulverantwortung:
Prof. Dr. Stefan Selle

Dozent:

Prof. Dr. Christian Liebig
Prof. Dr. Stefan Selle
Dozenten des Studiengangs
Nico Krivograd, M.Sc.
[letzte Anderung 06.04.20L7

Lernziele:

Die Studierenden sind in der Lage:

- die Wirtschaftsinformatik im Gesamtkontext der BWL einzuordnen,
- die grundlegenden Fachbegriffe der Wirtschaftsinformatik wiederzugeben und zu erlautert
- Methoden des Geschéftsprozessmanagements zu beschreiben und anzuwenden,
- Unternehmen (IT-gestitzt) zu modellieren,

- Geschaftsprozesse und deren Schwachstellen zu analysieren,

[letzte Anderung 02.11.20[18

Inhalt:

I.Einflhrung in die Wirtschaftsinformatik

-Einordnung der Wirtschaftsinformatik in die betriebliche Organisation
-Einordnung der Wirtschaftsinformatik im Bereich der Informatik
-Ziele und Aufgaben der Wirtschaftsinformatik

-Grundlagen, Technologien, Methoden, Anwendungssysteme
-Aktuelle Themen der Wirtschaftsinformatik

Il. Prozesse, Geschaftsprozesse, Geschaftsprozessmanagement, Prozesslandkarte, Klassifizierung
von Geschaftsprozessen, Prozessorientierung, Prozessmodellierung, Prozessoptimierung,
Business Process Reengineering, Total Quality Management, Lean Management, Kaizen, $ix
Sigma, Aris-Konzept, Organigramm, Funktionsbaum, Wertschépfungskettendiagramm,
(erweiterte) Ereignisgesteuerte Prozesskette, Funktionszuordnungsdiagramm.

[letzte Anderung 02.11.20[18

Lehrmethoden/Medien:
Vorlesung mit integrierten Ubungen und Fallstudien: Die Studierenden arbeiten selbststandjg am
PC, um konkrete Aufgabenstellungen mit betriebswirtschaftlichem Bezug direkt mit Hilfe
geeigneter Anwendungssoftware (ARIS, MS Visio, MS Access, MySQL) zu lsen.
E-Learning-Unterstltzung.

[letzte Anderung 02.11.201.8
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Literatur:

I.Einflhrung in die Wirtschaftsinformatik

-Schwarzer, B., Krcmar, H.: Wirtschaftsinformatik, 4. Aufl., Schéaffer Poeschel
Verlag, Stuttgart, 2010.

-Fink, A., Schneidereit, G., Vol3, S.: Grundlagen der Wirtschaftsinformatik, 2.
Aufl., Physica-Verlag, Heidelberg, 2005

-Laudon K, C; Laudo J.; Schoder, D.: Wirtschaftsinformatik, 2. Aufl. , Pearson
Studium, 2010

Il.Geschaftsprozessmanagement
- Becker, J., Kugeler, M., Rosemann, M. (Hrsg.): Prozessmanagement, 7. Auflage, Springe
Gabler, Berlin, 2012.

- Gadatsch, A.: Geschéftsprozesse analysieren und optimieren, Springer Vieweg, Wiesbadé

2015.

- Gadatsch, A.: Grundkurs Geschaftsprozessmanagement, 7. Auflage, Vieweg+Teubner,
Wiesbaden, 2013.

- Schmelzer, H.J., Sesselmann, W.: Geschaftsprozessmanagement in der Praxis, 8. Auflag
Hanser Verlag, Miinchen, 2013.

- Seidlmeier, H.: Prozessmodellierung mit ARIS, 4. Auflage, Springer Vieweg, Wiesbaden, 2
[letzte Anderung 02.11.20[18

1%
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Logistik Wahlpflichtfacher
Chinesisch 3

Modulbezeichnung: Chinesisch 3

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG314

SWS/Lehrform: 2V (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 2

Studiensemesteriaut Wahlpflichtliste

Pflichtfach: nein

Arbeitssprache:
Deutsch/Englisch/Franzésisch

Prifungsart:
Klausur (50 %) + Prasentation (25 %) + informelle Tests (25 %)

Zuordnung zum Curriculum:

DFBGE-300 Elektrotechnik - Erneuerbare Energien und Systemtechnik, Bachelor, ASPO
01.10.2018, 3. Semester, Wahlpflichtfach

DFBBW-341 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 3. Semester, Wahlpflichtfach
DFBGE-300 Elektrotechnik, Bachelor, ASPO 01.10.2015, 3. Semester, Wahlpflichtfach
DFBGM312 Maschinenbau, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semester, Wahlpflichtfach
DFBTO309 Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018,
Wabhlpflichtfach

DFBI-315 Informatik und Web-Engineering, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 3. Semester,
Wabhlpflichtfach

DFBLG314 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, Wahlpflichtfach
DFBBW-341 Deutsch-franzésisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018, 3. Semester, Wahlpflichtfach

DFBLG314 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, Wahlpflichtfach
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Arbeitsaufwand:

Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 2 Creditpoints 60 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fiur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit
Prifungsvorbereitung 37.5 Stunden zur Verfiigung.

(=225

der

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

Dozent: Prof. Dr. Thomas Tinnefeld
[letzte Anderung 30.10.201L7

Lernziele:

Die Absolventen und Absolventinnen kénnen:

- kurze Dialoge global verstehen und spezielle Informationsbestandteile identifizieren

- in ausgewahlten Standardsituationen mundlich Informationen austauschen

- kiirzere Texte des geschriebenen Chinesisch (Schriftzeichen) verstehen

- im Unterricht behandelte Texte mit Hilfe entsprechender Eingabesoftware schriftlich
reproduzieren

- Strategien zur L6ésung grundlegender sprachlicher Probleme entwickeln und anwenden.
- in Ausgangs- und Zielkultur herrschende Kulturunterschiede erkennen

[letzte Anderung 25.01.20[18

Inhalt:

- Standardsituationen des Alltagslebens

- Grundlegende Themen des studentischen Lebens
- Grundlegende Themen des taglichen Lebens (z.B. AuRRerung der eigenen Meinung, Schlig
von Bekanntschaften, Gesprache lUber die eigene Familie, Geburtstagsfeiern im chinesisch
Kontext, interkulturell korrekter Austausch von Visitenkarten)

- Personliche Anliegen und héfliche Fragen

- Small Talk

- Ermittlung grundlegender Informationen zur Person des jeweiligen Gesprachspartners
[letzte Anderung 25.01.20[18

Ren
BN
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Lehrmethoden/Medien:

- Prasentationsphasen der Dozentin

- Partnerarbeit und Partner-Prasentationen

- Phasen der Gruppenarbeit zur Umsetzung von Arbeitsauftragen an die Studierenden
- Multimediale Sprachlaborarbeit

- Kurzprasentationen der Studierenden

- Internetrecherchen

- Computer-Verschriftlichung und Audio-Aufnahmen ausgewahlter Texte

[letzte Anderung 25.01.20[18

Literatur:

- Internetressourcen

- Fachbezogene Multimediaprogramme
- Lehrwerk: New Practical Chinese Reader. Textbook (Chinese-English Version). Vol.1. Les
6 to 10 Beijing: Beijing Language and Culture University Press

- Lehrmaterialien: didaktisierte, von der Dozentin zusammengestellte Texte und Ubungen
- Power-Point Prasentationen der Dozentin oder &quivalente Visualisierungsformen zur
Verdeutlichung interkultureller Gegebenheiten

- Internetressourcen, z.B. Quizlet, Pinterest und Lern-Applikationen

- Didaktisiertes Video- und Audiomaterial

[letzte Anderung 25.01.20/18
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Chinesisch 4

Modulbezeichnung: Chinesisch 4

Studiengang:Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013

Code: DFBLG413

SWS/Lehrform: 2V (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte: 2

Studiensemester4

Pflichtfach: nein

Arbeitssprache:
Chinesisch/Franzosisch

Prifungsart:
Klausur (50 %) + Prasentation (25 %) + informelle Tests (25 %

Zuordnung zum Curriculum:

DFBGE-400 Elektrotechnik - Erneuerbare Energien und Systemtechnik, Bachelor, ASPO
01.10.2018, 4. Semester, Wahlpflichtfach

DFBBW-441 Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013, Wahlpflichtfach
DFBGE-400 Elektrotechnik, Bachelor, ASPO 01.10.2015, 4. Semester, Wahlpflichtfach
DFBGM412 Maschinenbau, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semester, Wahlpflichtfach
DFBTO408 Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018,
Wahlpflichtfach

DFBI-415 Informatik und Web-Engineering, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semester,
Wahlpflichtfach

DFBLG413 Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018, 4. Semester,
Wahlpflichtfach

DFBBW-441 Deutsch-franzdsisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018, Wahlpflichtfach

DFBLG413 Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013, 4. Semester, Wahlpflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Prasenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden| (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls betragt bei 2 Creditpoints 60 Stunden (30
Std/ECTS). Daher stehen fur die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit|der
Prifungsvorbereitung 37.5 Stunden zur Verfigung.

69



Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen fir Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

Dozent: Prof. Dr. Thomas Tinnefeld
[letzte Anderung 30.10.201L7

Lernziele:

Die Absolventen und Absolventinnen kénnen:

- kiirzere Dialoge global verstehen und spezifische Informationsbestandteile identifizieren
- Informationen in einer erweiterten Auswahl von Standardsituationen mundlich austausche
- kiirzere Texte des geschriebenen Chinesisch (Schriftzeichen) verstehen

- langere Texte mit Hilfe entsprechender Eingabesoftware schriftlich reproduzieren

- langere Texte in der Fremdsprache mit Hilfe entsprechender Eingabesoftware schriftlich
produzieren

- Strategien zur Losung sprachlicher Probleme entwickeln und anwenden

- in Ausgangs- und Zielkultur herrschende Kulturunterschiede einschéatzen

[letzte Anderung 25.01.20/18

-

Inhalt:

- Erweiterte Auswahl grundlegender Themen des Alltagslebens (z .B. Fragen nach der Zeit
Sprechen Uber die Gesundheit, Absolvieren eines Arztbesuches, Treffen mit Freunden, Mie
einer Wohnung, Vorbringen von Entschuldigungen und Beschwerden)
- Erweiterte Auswahl grundlegender Themen des Studentenlebens (z. B. Vorstellung des €
Studiengangs)

- Personliche Anliegen und hofliche Fragen (erweiterte Auswahl)
- Ausweitung der Bewaéltigung von Small Talk-Situationen

[letzte Anderung 25.01.20[18

ten

igenen

Lehrmethoden/Medien:

- Prasentationsphasen der Dozentin

- Partnerarbeit und Partner-Prasentationen

- Phasen der Gruppenarbeit zur Umsetzung von Arbeitsauftrdgen an die Studierenden
- Multimediale Sprachlaborarbeit

- Kurzprasentationen der Studierenden

- Internetrecherchen

- Computer-Verschriftlichung und Audio-Aufnahmen ausgewahlter Texte

[letzte Anderung 25.01.20[18
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Literatur:

- Internetressourcen

- Fachbezogene Multimediaprogramme
- Lehrwerk: New Practical Chinese Reader. Textbook (Chinese-English Version). Vol.1. Legsons
11 to 14. Beijing: Beijing Language and Culture University Press

- Power-Point Prasentationen der Dozentin oder aquivalente Visualisierungsformen zur
Verdeutlichung interkultureller Gegebenheiten

- Internetressourcen, z.B. Quizlet, Pinterest und Lern-Applikationen

- Didaktisiertes Video- und Audiomaterial

[letzte Anderung 25.01.20[18

71



	Modulhandbuch Logistik
	Logistik Pflichtfächer (Übersicht)
	Logistik Wahlpflichtfächer (Übersicht)
	Logistik Pflichtfächer
	Bachelor Colloquium
	Bachelorarbeit
	Bestandsmanagement und Disposition
	Deutsch 3
	Deutsch 4
	Englisch 3
	Englisch 4
	Enterprise resource planning mit SAP
	Externe Rechnungslegung
	Französisch 3
	Französisch 4
	Geschäftsprozessmanagement
	Grundlagen Projektmanagement
	Interkulturelles Management 3
	Interkulturelles Management 4
	Interkulturelles Management 6
	Kostenrechnung
	Lagern und interner Materialfluss
	Logistikmärkte und -dienstleistungen
	Logistikorganisation und -controlling
	Logistisches Seminar
	Logistisches Studienprojekt
	Operations Research
	Personal
	Praxisphase
	Recht für Logistiker
	Wirtschaftsinformatik 3

	Logistik Wahlpflichtfächer
	Chinesisch 3
	Chinesisch 4


